Совет сельского поселения Урманаевский сельсовет муниципального района Бакалинский район Республики Башкортостан

РЕШЕНИЕ
24 мая 2018 года № 138а

Об утверждении Положения о квалификационных требованиях к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или  работы по специальности, необходимых для исполнения должностных обязанностей муниципальных служащих сельского поселения Урманаевский сельсовет муниципального района Бакалинский район Республики Башкортостан

          В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Башкортостан  от 16 июля 2007 года № 453-з «О муниципальной службе  в Республике Башкортостан»  
 Совет сельского поселения Урманаевский сельсовет муниципального района Бакалинский район Республики Башкортостан
РЕШИЛ:
          1.Отменить решение Совета сельского поселения Урманаевский сельсовет муниципального района Бакалинский район Республики Башкортостан от 17 июля 2008 года № 70  «Об утверждении Положения о квалификационных требованиях к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или  работы по специальности, необходимых для исполнения должностных обязанностей муниципальных служащих сельского поселения Урманаевский сельсовет муниципального района Бакалинский район Республики Башкортостан»  и  внесенные изменения от 16 июня 2012 года.
            2.Утвердить  положение о квалификационных требованиях к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, необходимых для исполнения должностных обязанностей муниципальных служащих сельского поселения Урманаевский сельсовет муниципального района Бакалинский район Республики Башкортостан согласно приложения.
            3. Обнародовать настоящее решение в установленном порядке.
            4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального обнародования.



Председатель Совета сельского поселения
Урманаевский сельсовет муниципального района
Бакалинский район Республики Башкортостан                             З.З. Халисова


Приложение
к решению Совета сельского поселения Урманаевский сельсовет
от «24» мая 2018 года
[bookmark: _GoBack]№ 138а
 
Положение 
о квалификационных требованиях к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, необходимых для исполнения должностных обязанностей муниципальных служащих сельского поселения Урманаевский сельсовет муниципального района Бакалинский район Республики Башкортостан

1. Общие квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам муниципальных служащих сельского поселения Урманаевский сельсовет муниципального района Бакалинский район Республики Башкортостан

       1. Для замещения должностей муниципальной службы квалификационные требования предъявляются к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей.
        2. Для замещения должностей муниципальной службы устанавливаются следующие типовые квалификационные требования: 
1) по высшим должностям муниципальной службы (5-я группа): 
высшее профессиональное образование; 
стаж государственной и (или) муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки  не менее 4 лет; 
        2) по главным должностям муниципальной службы (4-я группа): 
           наличие высшего образования не ниже уровня специалистета, магистратуры; 
           стаж государственной и (или) муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки  не менее 2 лет; 
         3) по ведущим должностям муниципальной службы (3-я группа): 
          наличие высшего образования;
          без предъявления  требований к стажу; 
         4) по старшим должностям муниципальной службы (2-я группа): 
          наличие профессионального образования;
          без предъявления требований к стажу; 
          5) по младшим должностям муниципальной службы (1-я группа): 
          наличие профессионального образования;
          без предъявления требований к стажу. 

